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petnia zycia

UMOWA nr P23/2014/15/...

o Swiadczenie ustug przez przedszkole prowadzone przez Gmine Miasto Koszalin

zawartaw dniu ......cooeeeiiiicinee, 2014 r. pomiedzy:

Gming Miasto Koszalin — Przedszkolem nr 23 ,, Stokrotka” z siedzibg w Koszalinie przy ul. Limanowskiego 33,
reprezentowang przez Panig Grazyne Barancewicz, dziatajgca na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez
Prezydenta Miasta Koszalina nr OA-1.077.223.2012.AC z dnia 19 czerwca 2012r. zwang dalej ,,przedszkolem”

a
1) Rodzicem / opiekunem prawnym 1

Imie i nazwisko rodzica / opiekuna prawnego 1

zamieszkata(ym) w

Adres faktycznego zamieszkania (ulica, nr domu, nr mieszkania)

Kod pocztowy Miejscowos¢
Telefon
legitymujgca/cym sie dowodem osobistym seria ............ NE e , Zwang / zwanym

w dalszej czesci umowy rodzicem / opiekunem prawnym,

2) Rodzicem / opiekunem prawnym 2

Imie i nazwisko rodzica / opiekuna prawnego 2

zamieszkatg(ym) w

Adres faktycznego zamieszkania (ulica, nr domu, nr mieszkania)

Kod pocztowy Miejscowosé
Telefon
legitymujaca/cym sie dowodem osobistym seria ............ 0| P , Zzwang / zwanym

w dalszej czes$ci umowy rodzicem / opiekunem prawnym,

§1

1. Przedmiotem umowy jest zapewnienie przez przedszkole nauczania, wychowania i opieki na rzecz dziecka:

Imie i nazwisko

Miejsce Numer

Data urodzenia .
urodzenia pesel

Adres faktycznego zamieszkania dziecka (ulica, nr domu, nr mieszkania)

Kod

Miejscowos¢
pocztowy




2. Zasady odptatnosci za $wiadczenia w czasie przekraczajgcym godziny bezptatnego pobytu dziecka
w przedszkolu okresla Uchwata nr XLV/658/2014 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 26 czerwca 2014 roku
w sprawie wysokosci opfat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Miasto Koszalin oraz ustawa z dnia 7 wrzednia 1991 roku o systemie oswiaty z
pdzniejszymi zmianami.

3. Strony ustalajg, ze zmiana uchwaty wskazanej w ust. 2 nie wymaga aneksowania niniejszej umowy.
Informacja o zmianie uchwaty bedzie dostepna na tablicy ogtoszen przedszkola.

§2
1. Umowa zawarta zostaje na czas okreslony od dnia 1 wrzesnia 2014 roku do dnia 31 sierpnia 2015 roku.
2. Czas zawarcia umowy zostaje automatycznie przedtuzony o kolejny rok szkolny, w przypadku ztozenia
przez rodzica / opiekuna prawnego os$wiadczenia woli kontynuowania pobytu dziecka w przedszkolu
w kolejnym roku szkolnym.

§3
1. Przedszkole zobowigzuje sie do zapewnienia dziecku bezptatnego nauczania, wychowania i opieki
. . . . 00 00
w wymiarze 5 godzin dziennie, w godz. od 8 do 13™.
2.  Przedszkole umozliwia odptatne korzystanie przez dziecko z nauczania, wychowania i opieki przed godz.
8% po godz. 13" w godzinach pracy przedszkola.
3.  Przedszkole zapewnia dziecku odptatne korzystanie z catodziennego wyzywienia.

§4
1. Szczegoétowe zasady organizacji pracy przedszkola okresla Statut Przedszkola oraz zarzadzenia dyrektora
przedszkola.
2. Statut Przedszkola oraz zarzadzenia dyrektora przedszkola dostepne sg w Biuletynie Informacji Publicznej
przedszkola, na stronie internetowej przedszkola , na tablicy ogtoszen oraz u dyrektora przedszkola.

§5

1. W celu usprawnienia ewidencji czasu pobytu dziecka w przedszkolu i naliczania odptfatnosci za
Swiadczenia, z ktdrych dziecko skorzystato, przedszkole prowadzi elektroniczny system rejestracji wejsé
i wyjs¢ dziecka z uzyciem czytnikdw i kart zblizeniowych.

2. Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do korzystania z zainstalowanego w przedszkolu systemu.

3. W celu rejestracji czasu korzystania przez dziecko z nauczania, opieki i wychowania przedszkole
udostepnia bezptatnie jedng karte zblizeniowg, ktéra pozostaje wtasnoscig przedszkola. Koszt wyrobienia
nowej karty w miejsce uszkodzonej czy zgubionej, pokrywa rodzic / opiekun prawny.

4. Przyprowadzajgc dziecko do przedszkola rodzic / opiekun prawny (lub inna upowazniona osoba) jest
zobowigzany niezwiocznie po wejsciu dziecka do przedszkola, przytozy¢ karte zblizeniowy dziecka do
czytnika z napisem WEISCIE. W przypadku przyprowadzenia dziecka do przedszkola i nieodbicia karty
zblizeniowej, czas pobytu dziecka bedzie naliczany od godz. 6%.

5. Odbierajgc dziecko z przedszkola rodzic / opiekun prawny (lub inna upowazniona osoba) jest zobowigzany
po wejéciu do przedszkola, przytozy¢ karte zblizeniowa dziecka do czytnika z napisem WYJSCIE.
W przypadku obecnosci dziecka w przedszkolu i nieodbicia karty zblizeniowej przy wyjsciu, czas pobytu
dziecka naliczany bedzie do godz. 16%.

6. Przedszkole nieodptatnie udostepnia rodzicowi mozliwos¢ korzystania z elektronicznego systemu
iPrzedszkole, dzieki ktoremu rodzice/opiekunowie prawni majg m.in. mozliwos¢:

1) biezacego monitorowania naleznosci, historii wptat, zalegtosci lub nadptat za pobyt i wyzywienie,

2) wydrukowania przelewdéw lub skopiowania danych do przelewu,

3) biezacego dostepu do planowanych tygodniowych jadtospisow,

4) dostepu do tablicy ogtoszen z waznymi informacjami zamieszczonymi przez przedszkole,

5) komunikowania sie z pracownikami przedszkola, innymi rodzicami za posrednictwem komunikatora,
6) zgtaszania nieobecnosci dziecka.

7. Dostep do elektronicznego systemu iPrzedszkole aktywuje dyrektor przedszkola dla rodzica / opiekuna
prawnego:

Rodzic / opiekun prawny 1 Rodzic / opiekun prawny 2

Imie i nazwisko

PESEL




Adres e-mail

8.

Dostep do systemu wygasa po skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola.

§6

Rodzic / opiekun prawny zobowigzuje sie do:

1) przestrzegania zasad funkcjonowania przedszkola zawartych w Statucie Przedszkola,

2) wspotdziatania z przedszkolem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem dziecka
w przedszkolu,

3) przyprowadzania oraz odbierania dziecka z przedszkola osobiscie lub przez osobe upowaziniong
w godzinach pracy przedszkola,

4) terminowego wnoszenia optat ustalonych w niniejszej umowie,

5) poinformowania przedszkola o planowanej nieobecnosci dziecka najpdzniej do godziny 8%
w pierwszym dniu nieobecnosci; informacje te mozna przekazac telefonicznie, osobiscie lub poprzez
udostepniony system informatyczny; w wyjatkowych przypadkach (np. dni poprzedzajgce dni
Swigteczne lub bezposrednio po nich wypadajace) dyrektor przedszkola moze wyznaczy¢ krétszy
termin na zgtoszenie nieobecnosci, informujagc o tym rodzicdw, z co najmniej trzydniowym
wyprzedzeniem,

6) natychmiastowego zawiadomienia przedszkola w przypadku wystgpienia u dziecka choroby zakaznej
lub innej, mogacej przenosic sie na pozostate dzieci korzystajgce ze swiadczen przedszkola,

7) przyprowadzania do przedszkola dziecka wytgcznie zdrowego,

8) niezwtocznego powiadomienia dyrektora przedszkola o zmianie miejsca zamieszkania dziecka
okreslonego w § 1 ust. 1.

§7
Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie do uiszczania optat z tytutu korzystania przez dziecko:
1) ze Swiadczen przedszkola, o ktérych mowa w § 3 ust.2 niniejszej umowy,
2) z wyzywienia.
Optata za korzystanie ze swiadczen, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 ptatna jest z dotu do 10. dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktdrym dziecko korzystato ze Swiadczen.
Podstawg naliczenia optaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, jest dzienny tgczny czas pobytu dziecka
w przedszkolu przed godz. 8% po godz. 13%. Wysokos¢ optaty ustala sie po zakoriczeniu miesigca za kazdy
dzied pobytu dziecka w przedszkolu przez przemnozenie stawki godzinowej oraz tgcznej liczby godzin
korzystania przez dziecko ze Swiadczen wskazanych w § 3 ust.2.
Wysokos¢ optaty za wyzywienie ustalana jest przez dyrektora przedszkola w porozumieniu z organem
prowadzacym i ogtaszana w sposdb zwyczajowo przyjety w przedszkolu. Stawka zywieniowa obejmuje
wytacznie koszty surowcéw uzytych do przygotowania positkbw i moze ulec zmianie bez koniecznosci
zmiany niniejszej umowy.
Optata za korzystanie przez dziecko z wyzywienia ptatna jest z dotu do 10. dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym dziecko korzystato z wyzywienia i ustalana jest, jako iloczyn stawki zywieniowej oraz
liczby dni catodziennego wyzywienia, z ktdrego dziecko korzystato. Tak ustalona optata pomniejszana jest
o wartos¢ positkdw niewydanych dziecku w przedszkolu w przypadku jego catodziennej nieobecnosci,
zgtoszonej zgodnie z § 6 pkt 5. W przypadku nieobecnosci dtuzszej niz jeden dzien i niezgtoszenia jej
zgodnie z § 6 pkt 5, optata pobierana jest tylko za pierwszy dzien nieobecnosci.

§8
W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesigca, optaty wymienione w § 7 ust. 1, naliczane beda
od dnia zawarcia umowy.
Strony umowy ustalajg, ze zmiana wysokosci optat, o ktérych mowa w § 7 nie wymaga aneksowania
niniejszej umowy. Informacja o zmianie wysokosci optat za korzystanie ze swiadczen przedszkola bedzie
dostepna na tablicy ogtoszen przedszkola.

§9
Optaty, o ktérych mowa w § 7 nalezy wnosi¢ przelewem na wskazany przez dyrektora przedszkola
rachunek bankowy.
Za opdinienie we wnoszeniu optat naliczane sg odsetki w ustawowej wysokosci.




w

§10
Przedszkole jest otwarte w godzinach od 6> do 16%.
Dziecko nie moze przebywac¢ w przedszkolu poza godzinami jego otwarcia. W przypadku pozostawienia
dziecka w przedszkolu w czasie wykraczajagcym poza czas pracy przedszkola, rodzic / opiekun prawny
zobowigzany jest do uiszczenia kary umownej za kazda rozpoczety godzine w wysokosci 50 zt (stownie:
piecdziesiat ztotych).
Powyzsza naleznos¢ zostanie doliczona do optat za korzystanie z ustug przedszkola w kolejnym okresie
rozliczeniowym.

§11
Rodzic / opiekun prawny ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy wytgcznie w formie pisemnej
z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia.
Umowa moze zostac rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.
W przypadku utrzymania sie zalegtosci finansowych wzgledem przedszkola powyzej 1 miesigca, dyrektor
przedszkola zastrzega sobie prawo wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem 14-dniowego okresu
wypowiedzenia oraz skreslenia dziecka z listy przyjetych do przedszkola.
Przedszkole moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia w przypadku:
1) podania przez rodzicow / opiekundéw prawnych w podaniu o przyjecie dziecka do przedszkola
informacji niezgodnych ze stanem faktycznym,
2) nieobecnosci dziecka w przedszkolu przez kolejne 14 dni kalendarzowych bez powiadomienia
przedszkola.

§12

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny w dni robocze od poniedziatku do pigtku z wyjgtkiem
przerwy wakacyjnej ustalonej przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola i podawanej do
wiadomosci rodzicéw, w sposdb zwyczajowo przyjety w przedszkolu, najpdzniej do 31 marca.

Rodzic / opiekun prawny zobowigzany jest do ztozenia w terminie wskazanym przez dyrektora przedszkola
deklaracji uczeszczania dziecka do przedszkola w okresie od 1 lipca do 31 sierpnia z wytgczeniem przerwy
wakacyjnej w przedszkolu. W uzasadnionych przypadkach deklaracje te rodzic / opiekun prawny moze
ztozy¢ w terminie pdzniejszym.

§13
Rodzic / opiekun prawny os$wiadcza, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w podaniu o przyjecie dziecka do przedszkola oraz w niniejszej umowie w celu przyjecia dziecka do
przedszkola oraz realizacji niniejszej umowy.
Rodzic / opiekun prawny oswiadcza, ze dane wskazane w ust. 1 podat dobrowolnie.
Administratorem danych osobowych jest przedszkole, do ktérego uczeszcza dziecko.
Rodzic / opiekun prawny przyjmuje do wiadomosci, iz ma prawo wglgdu do swoich danych oraz ich
poprawiania.

§14
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, z wyjatkiem zmiany wysokosci optat
okreslonych w § 7 niniejszej umowy.
Ewentualne spory wynikajgce z niniejszej umowy rozstrzygat bedzie wtasciwy rzeczowo sad powszechny
w Koszalinie.
Umowa sporzgdzona zostata w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

podpis rodzica/ podpis rodzica / podpis dyrektora przedszkola
opiekuna prawnego 1 opiekuna prawnego 2



